
Некурируемые 
онлайн курсы -
симуляций



Методика обучения 
профессиональным навыкам юриста

Юридическая клиника – методика обучения 
профессиональным навыкам юриста: 

- тренинги практических навыков - симуляции, 

- работа студентов в общественной приемной под 
руководством преподавателя

Центра развития юридических клиник  www.codolc.com 



При чем тут 
некурируемый 
онлайн? 

Потребность: 

- масштабировать тренинги для студентов, 

- создать методически выстроенный материал 
доступный для преподавателя  

Задача: 

- перевести очные тренинги-симуляции в 
онлайн форма

Challenge: 

- обеспечить вовлеченность,

- сохранить интерактивность и обратную связь, 

- обеспечить «серьезность» материала  



Что можно 
было 
использовать 
из готового? 

Детальное описание профессиональных навыков, 

Детальные методические ракомендации по 
обучению профессиональным навыкам, 

Кейсы (документы, конфиденциальная 
информация дял сторон)

«Правила игры» – существующие требования 
законодательства и устоявшиеся практики 
оказанию юридической помощи. 



«Оболочка» 
некурируемых 
курсов -
симуляций

Единая сквозная история, основанная 
на последовательности действий 
юриста при работе 

Единый стиль и единый подход в 
оформлении

Последовательность фактической и 
теоретической информации и заданий, 
в соотвествии с тем, как задачи 
возникают перед юристом в его работе



«Ядро» 
учебных 
модулей

Задания по кейсу в их развитии, 

Предоставлении необходимой информации для решения 
задания: 

теоретические/концептуальные подходы, 

ссылки на законодательство и судебную практику, 

Тестовые задания для проверки полученной информации, 

Тестовые задания, которые демонстрируют подходы к решению 
кейса, 

Симуляционные задания и предоставления результатов этих 
заданий, в качестве образцов.



Готовые курсы –
симуляции
online.codolc.com

- Практические навыки юриста - 12 микро-
курсов, объединенных единой историей и 
стилистикой,  

- Комплаенс 2.0 – 1 курс,

- «Добро пожаловать в юрисконсульты» - 3 
курса, объединенных единой стилистикой. 



Практические навыки юриста –
12 микро-курсов



Единая сквозная история, 
основанная на последовательности 
действий юриста при работе

История работы новичка в юридической 
фирме: 

- вводный учебный модуль, чтобы 
погрузить в контекст,

- по одному основному делу, 

- под руководством «игровых» наставников, 

- каждый из микро-курсов является
законченным учебным модулем, 
предоставляя информацию об 
определенном навыке, задание, 
направленное на его освоение и 
мгновенная разъясняющая обратная 
связь. 



Выбор кейса для 
курсов-
симуляций

- Небольшое количество фактов, 

- Небольшое количество документов (доказательств) для 
работы над делом, 

- Очевидные источники права, с которыми нужно будет 
работать, 

- Наличие теоретического подхода к анализу 
фактических обстоятельств (состав деликта, четкое 
распределение бремени доказывания и т.д.) 

- Детальное продумывание «развилок» и 
дополнительной информации, на основании которых 
должно быть принято профессиональное решение о 
дальнейших шагах, 

- Продумывание позиции «противной» стороны также 
детально.



Пример 1 построения микро-курса



Пример 2 построения микро-курса



Отзывы

Благодарю за курс! Простым и доступным 
языком изложена информация, также удобно 
то, что можно сразу закрепить изученное на 
практике. 

Очень хороший курс, спасибо все понятно. 
Поняла, что когда участвовала в муткорте и 
писала исковое, допустила несколько ошибок, 
благодаря вашему курсу поняла какие. 

Курс хороший и очень поможет студентам-
юристам без опыта. Для тех, кто уже имеет 
опыт работы, будет скорее способом закрепить 
и освежить знания.



Комплаенс 2.0 – 1 курс

- Единая сквозная история, 
основанная на реальных 
ситуациях, с которыми 
работает Complaince
Officer, 

- Вводный учебный модуль, 
чтобы погрузить в 
контекст,

- Постепенное усложнение 
материала и заданий, 

- «Игровой наставник», 
который дает задания, 

- -Мгновенная 
разъясняющая обратная 
связь



Структура курса 
Комплаенс 2.0.

Модуль 1. Транснациональная компания. Что 
внутри?
Модуль 2. Будни compliance officer: FCPA, 
запросы руководителей отделов, проверка 
контрагента
Модуль 3. Система комплаенса в компании. 
Основные принципы и составляющие. Как это 
работает?
Модуль 4. Санкционный комплаенс. О чем это?
Модуль 5. Можно ли убедить регулятор не 
применять санкции? Как?
Модуль 6. Что делать, если регулятор начал 
расследование?
Модуль 7. Могут ли стать предметом 
расследование события прошлого?



Пример построения учебного модуля



Отзывы

Очень информативный курс получился, спасибо! Формат безумно 
классный: не просто теория, но самостоятельное решение 
некоторых практических вопросов (пусть и с вариантами ответов). 
Такое обучение проходит быстро и интересно и однозначно 
приносит больше пользы, чем просто просмотр видео.

Очень удачный формат с инсценированием рабочего процесса, 
здорово, что были практические задачи для отработки 
пройденного материала, понятные и наглядные презентации, мне 
очень понравилась данная часть курса. 

Спасибо за такой интереснейший курс! Благодаря формату 
деловой игры чувствовалась большая увлеченность процессом, 
чем при обычном просмотре лекций, что поспособствовало 
лучшему усвоению информации! С удовольствием буду ждать 
подобных курсов !!!



Курсы «Добро пожаловать в 
юрисконсульты» - 3 курса

- Различные задачи для 
каждого курса, 

- Сквозные элементы 
«оболочки» курсов

- Усложнение тем для 
курсов и усложнение 
материала и заданий 



Объединяющий элемент: 
Директор, который дает задания



Эффективность: 

Курсы доступны с июня 2020

На платформе более 2000 уникальных пользователей, 

Средняя доходимость курсов–симуляций - более 70%

Проходимость коротких курсов, объединенных курсов выше, чем 
более длинных, даже, если длинные курсы включают смешанный 
формат. 
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